REZEKNES 6. PAMATSKOLAS
DARBA PLANS
2026./2027. macibu gads



Saturs

1. V1zija, MiSija, VEITTIDAS. ...ttt ettt e et e et et et et et et e et e e eaaae e 3
2. Skolas darba strat€giskie Dibinataja noteiktie izglitibas kvalitates mérki 2026./2027.m.g...... 4
3. Skolas darba plana kriteriji 2026./2027. macibu gadam...............ooeiiiiiiiiiiiiiiiiiianaa 5

4. Izmainas normativaja reguléjuma 2026./2027. macibu gada, kas jaievéro darba planosana.....6
(tiek gaiditi grozijumi)

4. Prioritasu istenoSana pa krit€rijiem 2026./2027. macibu gada.............ccoeiiiiiiiiiiienn.. 7
5. Ieksgjas parraudzibas plans 2026./2027.M.8.  ...oiiiiiiii e 12
6. Rezeknes 6. pamatskolas darbibas ciklogramma 2026./2027. m. @.......ocvvvviiiiiiiniinninnn. 15
7. R&zeknes 6. pamatskolas Pedagogiskas padomes SEAes...........c.ovvviiiiierieinieneeninneiinanns. 16



1. Vizija, misija, stratégiskie meérki un uzdevumi

Vizija

Skola, kur maciSanas iedvesmo, sadarbiba vieno, un ikviens var sasniegt savu labako
rezultatu. Vieta, kur zinatkare tiek audzinata ar cienu, kur pedagogs, skoléns un vecaki kopa veido
droSu un ieklaujosu vidi, kur katra bérna talants, centiba un individualitate tiek pamaniti un
novertéti un kur katrs bérns aug sava tempa, sanem nepiecieSamo atbalstu, pilniba atklaj savu
potencialu un klust par atbildigu, radoSu un domajosu cilvéku, kas ir gatavs nakotnes
izaicinajumiem. Mg&s ticam, ka izglitiba nav tikai zinaSanu apguve, bet cel$ uz atbildigu, radoSu un
savai valstij un kulttrai piederigu personibu.

Misija

Skolas misija ir veidot vispusigi attistitu, lietpratigu un atbildigu skolénu, kurs ar prieku un
motivaciju macas, rupé&jas par savu intelektualo, sociali emocionalo un fizisko attistibu, dzivo
veseligi un drosi, kritiski izverte informaciju, jeégpilni izmanto tehnologijas, ir radoss un uznémigs,
sadarbojas ar citiem, uznemas iniciativu un atbildibu par savu ricibu, iesaistas sabiedribas norisées,
riip€jas par ilgtsp€jigu nakotni un ir Latvijas patriots.

Skolas vértibas

- Sadarbiba

- Izaugsme

- Labbutiba

- Atbildiba

- Pilsoniskums
- RadoSums



2. Skolas darba strategiskie meérki 2026./2027. macibu gada

Veicinat katra izglitojama individualo izaugsmi, nodro$inot personaliz€tu macibu procesu, atbalstu sp&ju un talantu attistibai, sekmé&jot izglitojamo
pasSvaditas maciSanas, atbildibas un lidzdalibas prasmes.

Veidot inovativu, droSu un ieklaujo$u macibu vidi, kas veicina izglitojamo motivaciju, individualo izaugsmi un kvalitativu macibu procesu.

Veidot cienpilnu darba vidi, kas stiprina pedagogu profesionalo motivaciju, emocionalo labbiitibu un piederibas sajiitu skolai, kas ietekmé izglitibas
kvalitati un izglitojamo izaugsmi.

3. Dibinataja noteiktie izglitibas kvalitates meérki 2026./2027. macibu gada

NodroS$inat katra izglitojama macibu sasniegumu un individualas izaugsmes paaugstinasanos, istenojot kvalitativu, diferencétu un datos balstitu macibu
procesu valsts valoda.

Nodros$inat ieklaujosu, fizisko un emocionali droSu izglitibas vidi, kas veicina izglitojamo un darbinieku labbiitibu, piederibu skolai un savlaicigu
atbalsta sanemSanu.

Stiprinat izglitibas iestades konkurétsp&ju un ilgtsp&jigu attistibu, nodrosinot efektivu un datos balstitu parvaldibu, pedagogu profesionalo izaugsmi,
skolas 1pasa piedavajuma pilnveidi un mérktiecigu sadarbibu ar izglitojamo gimen€m un argjiem partneriem.



4. Skolas darba plana Kkriteriji 2026./2027. macibu gadam

Skolas darba plans 2026./2027. macibu gadam ir strukturéts atbilstosi Cetriem izglitibas iestades un tas vaditaja darbibas kvalitates verteéSanas kritérijiem, kas
ir tie$i saistiti ar skolas Attistibas plana 2026.—2029. m.g. noteiktajam jomam un prioritatem.

1. MACISANA UN MACISANAS
Mdcisands process skola ir miisdienigs, individualizéts un virzits uz katra skoléna personigo izaugsmi, attistot kritisko domasanu, radosumu un caurviju
prasmes, nodrosinata kvalitativa macisana, pedagogu profesionala kapacitate un izglitibas programmu istenosana.

2. ADMINISTRATIVA EFEKTIVITATE

Skolas iekséjo procesu, dokumentu aprites, finansu un materialo resursu parvaldiba ir efektiva, atbilst normativajam reguléjumam un nodrosina ilgtspéjigu,
sakartotu skolas darbibu.

3. VADIBAS PROFESIONALA DARBIBA

Skolas vadiba mérktiecigi plano, isteno, uzrauga un izverté skolas darbu, balstoties uz datiem, veicina pedagogu profesionalo izaugsmi un pienem pamatotus
léemumus skolas attistibai.

4. ATBALSTS UN SADARBIBA

Skola nodrosinata savstarpéja sadarbiba un atbalsts starp pedagogiem, izglitojamajiem, vecakiem, atbalsta personalu un aréjiem partneriem, kas veicina
ieklaujosu, drosu un labveligu vidi ikvienam.



5. Izmainas normativaja reguléjuma 2026./2027. macibu gada, kas jaievéro darba planosana

Sagatavojot 2026./2027. macibu gada darba planu, nemtas véra izmainas, kas stajas speka ar 2026./2027. macibu gadu:

e Paplasinatas summativo vert€§jumu uzlaboSanas iespgjas:

- 1.-3.klasu skoléniem

- 4.-9 klasu skoléniem

- Skoléniem ar specialam vajadzibam;

e Summativo vert§jumu “sverSana” vairs nav obligata;

o Saja macibu gada minimalais slieksnis neattieksies uz 9.klases dabaszinatnu centralizéto eksamenu;

e No 01.09.2026. informacija par izglitojamajiem, kuriem nepiecieSams atbalsts, tiek ievadita skolvadibas sistema E-klase€, ka ar1 Valsts izglitibas
informacijas sisttma (VIIS) ar atbildigo personu; vecaki iesniedz esoSos pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumus, nedubl&jot dokumentaciju.

e Individualie izglitibas plani izglitojamajiem ar specialam vajadzibam jaizstrada 21 kalendaras dienas laika péc atzinuma sanemsanas; ieviests vienots
plana paraugs valsts pamatizglitibas standarta;

e [zglitojamajiem, kuriem arsta ieteikuma dg] ilgstosi (Iidz pat semestrim) japielago sporta un veselibas macibu saturs, izstrada individualu planu;
vertejums tiek likts atbilstosi Sim planam;

e Jkvienam izglitojamajam jasanem vert§jums katra macibu priekSmeta; atbrivojums pielaujams tikai no valsts parbaudes darbiem, nevis no ikdienas
macibu darba.



6. Prioritasu 1stenoSana pa kriterijiem 2026./2027. macibu gada

Aktivitates \ Sasniedzamais rezultats Merkauditorija \ Termin$ Atbildigais
1. MaciSana un maci§anas
1.1.MaciSanas merki un stundu planoSana
Katrai stundai izvirzit konkrétu, 100% macibu priekSmetu tematisku
izglitojamajiem pazinotu planu satur SR formul&umu;
sasniedzamo rezultatu (SR); skolotaji savstarpé&ji saskano Pedagogi, izglitojamie Macibu gada laika J.Moisejeva
kompetencu pieejas nostiprinaSana | starpdisciplinaras un atklatas
ikdienas macibu procesa. stundas.
Vismaz 1 starpdisciplinara vai Novaditas un savstarpgji vérotas
atklata stunda katram pedagogam starpdisciplinaras/atklatas stundas. | Pedagogi, izglitojamie Macibu gada laika J.Moisejeva
macibu gada laika.
Macibu jomu sanaksmes reizi Analizéta skolénu macibu
meénesl. sasniegumu dinamika un izvirziti Pedagogi Macibu gada laika MJ koordinatori
konkréti uzlabosanas pasakumi.
Protokoli pieejami.

1.2.MaciSanas metodes, diferenciacija un pedagogu kapacitate
Diferencétu un individualizétu Katram izglitojamajam ar
uzdevumu izmantoS$ana stundas; macisanas griittbam — individuala o
darbs ar izglitojamajiem, kuriem ir | pieeja un atbalsta plans; Pedagogi, izglitojamie Macibu gada laika J.Mqlsej ova,

O . . . I.Selivonc¢ika
macisanas griitibas, un ar miizikas kolektivi darbojas visa ’
talantigajiem izglitojamajiem. gada garuma.
Pedagogu talakizglitiba Vismaz 36 talakizglitibas stundas
diferenciacijas un individualizacijas | gada katram pedagogam (VIIS Pedagogi Macibu gada laika J.Moisejeva

joma; IKT un digitalo riku
mérktieciga integracija stundas.

uzskaite).

A.Ivanovs

1.3.Izglitojamo sasniegumu uzlaboSana un izglitibas programmu istenoSana

Sistematiz&ta macibu sasniegumu
diagnosticéSana un analize;
diagnosticgjosie darbi macibu gada
sakuma; meérktiecigs darbs ar
izglitojamajiem ar zemu sniegumu.

Diagnostikas rezultati analizeti
macibu jomas; sasniegumu
dinamika fiks€ta skoléniem ar
macisanas gritibam.

Pedagogi, izglitojamie

Septembris, macibu
gada laika

Pedagogi, atbalsta
komanda




Talantigo izglitojamo sagatavoSana

Godalgotas vietas pilsétas/novada

olimpiadeém, konkursiem, ZPD; 9. | [imeni; vismaz 1 ZPD darbs katru Izglitojamie Macibu gada laika Pedagogi, J.Moisejeva
klases izglitojamo padzilinata gadu, daliba novada konferencg;

sagatavoSana centraliz€tajiem >95% izglitojamo sekmigi apgiist

eksameniem; izglitibas programmu | izglitibas programmu.

atbilstibas licencém un standartam

nodro§inasana.

1.4.Vértésana un jauna verteSana

Aktualizet skolas vértéSanas kartibu

atbilstosi 2026./2027. m.g.

1Zmainan: pasas skolg ¥ potelkta Aktualizéta un ar pedagogisko

vertéjumu svéruma pieeja (svaru . o, C

sistemas atcel§ana valsts [imenf); padomi saskanota vertéSanas Pedagogi, izglitojamie, Septembris 2026 T.Tokareva,

vismaz 1 iesp€ja uzlabot
summativo veértéjumu katra
priekSmeta macibu gada laika,
kameér téma aktuala.

kartiba; pedagogiem un vecakiem
vienota izpratne par kartibu.

vecaki

J.Moisejeva

9. klases centralizéto eksamenu
sagatavoSanas process pielagots
20% minimala sliek$na atcelSanai;
trenineksameni, konsultacijas.

Izglitojamie un vecaki informéti par
jauno kartibu; trenineksamenu
rezultatu analize.

9 klasu izglitojamie,
vecaki.

Novembiris, aprilis.

J.Moisejeva,
priekSmetu skolotaji.

Skolotaju un vecaku regulara
informéSana par izglitojama

e-klasg vertejumi ievaditi 5 darba

Pedagogi, vecaki,

progresu (ne tikai atzimém, ar1 dienu laika; vecaku aptaujas par AT Macibu gada laika Pedagogi
prasmju izaugsmi); atgriezeniska vertésanas skaidribu. izglitojamie

saite par katru parbaudes darbu.

Regulars macibu sasniegumu 70% (4.-9.) izglitojamo ikdienas

monitorings un datu analize pa vid&jie sasniegumi 5-7 balles; VPD | Pedagogi, izglitojamie.

klasém un priekSmetiem; pedagogu | vidgjais rezultats pieaug par >5%

formativas verteéSanas un triju gadu laika. Macibu gada laika Pedagogi

atgriezeniskas saites kompetences
pilnveide.




2. Administrativa efektivitate

Skolas iek$€jo normativo
dokumentu aktualizacija atbilstosi
jaunajam regul&jumam; ieksg€jas

Dokumentu aprite un aktualizacija

0 — 100%; lietvediba atbilst Pedagogi, administracija Macibu gada laika T.Tokareva
kontroles un stundu véroSanas - -
~ » _ normativo aktu prasibam.

rezultatu apkoposSanas kartibas
nodro§inasana.
Skolas finanSu resursu Budzeta izpilde atbilstosi planam;
nodro$inajums un racionala moderniz&ti macibu tehniskie
izmantoSana, balstoties uz lidzekli un IT resursi. Administracija _ i T.Tokareva

" s . ’ Macibu gada laika
pasvaldibas pieskirto budzetu; N.Fedotova
skolas tehniskas bazes un
digitalizacijas pilnveide.
Skolas estétiskas vides, telpu un
apkartnes uzlaboSana un Veikts planotais telpu un apkartnes T.Tokareva,
labiekartosana (t.sk. klasu, gaitenu | labiekartojums; uzlabota skolas Izglitojamie, darbinieki Macibu gada laika N.Fedotova,
kosmétiskais remonts, teritorijas estetiska vide. [.Romanovska
apzalumosana).

3. Vadibas profesionala darbiba
Skolas mérku uzdevumu un Attistibas plana prioritates
Attistibas plana 2026.-2029. m.g. atspogulotas ikgadgja darba plana;
IstenoSanas koordingSana un veikts progresa izvertéjums Pedagogi, administracija Macibu gada laika T.Tokareva
uzraudziba; visa kolektiva iesaiste | pedagogu sanaksmés.
to sasniegSana.
Merktieciga stundu véroSanas
organizé$ana un rezultatu analize Katru semestri administracija veic
ka vadibas instruments maciSanas stundu v@roSanu; secinajumi . _ o T.Tokareva,
O o C C Pedagogi Macibu gada laika ..

un macisanas kvalitates apspriesti direktores/metodiskaja J.Moisejeva
nodro§inasanai; secinajumu padomé.
izmantoSana [émumu pienemsana.
Pedagogu profesionalas izaugsmes | Jaunajiem pedagogiem (pieredze

e ) N . ) _ o T.Tokareva,
planosana un vadiba; jauno <3 gadi) tiek nodroSinats mentors. Pedagogi Macibu gada laika

pedagogu mentorings.

J.Moisejeva




Pasvertejuma sist€mas istenoSana
— sistémiska visu skolas darbibas
jomu analize un datos balstitu
lémumu pienemsana turpmakajai
attistibai.

Sagatavots un ar kolektivu
apspriests skolas paSvertejums;
noteikti uzlabojumi nakamajam

macibu gadam.

Administracija, MJ
vaditaji

Maijs, jiinijs

T.Tokareva,
J.Moisejeva

4. Atbalsts un sadarbiba

Vecaku informéS$ana un iesaiste

Vismaz 3 vecaku dienas macibu

(klaSu vecaku sapulces, gada; vecaku aktiva daliba skolas Vecaki, klaSu audzinataji, Macibu gada laika I.Selivoncika
individualas parrunas par bérna padomé; aptauja rezultati apkopoti. pasvaldiba.

attistibas dinamiku, vecaku dienas);

sabiedribas iesaiste.

Audzinasanas darba prioritasu

istenoSana sadarbiba ar klaSu

audzinatajiem: kvalitativas macibas | Skoléni aktivi iesaistas

un mﬁz_i}ms_int@grﬁ@ja_ o aud_zinﬁéanas procesos u1_1.51.<01as Ingtojar.ni_e,_lilaéu Macibu gada laika I.Selivondika
audzinaSana; pilsoniska, patriotiska | pasakumos; veikts ikgadgjais audzinataji ’

un valstiska audzinasana, audzinasanas darba izvert€jums.

piederibas apzinas veicinasana;

emocionala labbiitiba skola.

Nodro$inat macibu satura un Atbalsta personals nodroSinats

atbalsta pieejamibu izglitojamajiem | visiem izglitojamajiem ar noteiktu Izglitojamie, atbalsta Macibu gada laika Atbalsta komanda
neatkarigi no sp&jam un atbalsta nepiecieSamibu. komanda

vajadzibam; macibu konsultacijas

un fakultativas nodarbibas; atbalsta

personala un pedagogu sadarbiba.

No 01.09.2026. — atbalsta

pasakumu informacijas ievade

VIIS; vecaku iesniegto pedagogiski

mediciniskas komisijas atzinumu 100% gadijumu — VIIS dati Specialas pamatizglitibas M o Atbalsta komanda,
. » . . . . Le acibu gada laika,

izmantoSana bez dubléSanas; ievaditi termina; individualie plani | programmas izglitojamie, T.Tokareva

individualo izglitibas planu izstrade
21 kalendaras dienas laika péc
atzinuma sanemsanas, sadarbojoties
ar vecakiem.

izstradati 21 dienas laika.

vecaki

sakot ar 01.09.2026.

J.Moisejeva
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Individuala plana izstrade sadarbiba
ar vecakiem un sporta pedagogiem

Visiem attiecigajiem
izglitojamajiem izstradats un ar

Izglitojamie ar ilgstoSu

izglitojamajiem, kuriem arsta vecakiem saskanots individualais atbrivojumu un ar Macibu gada laika Atbalsta komanda,
ieteikuma dg] ilgstosi (Iidz plans. vecakiem saskanots sporta pedagogi.
semestrim) japielago sporta un individualais plans.

veselibas macibu saturs; vertejums

atbilstosi individualajam planam.

Skolénu psihologiskas,

emocionalas un fiziskas labsajiitas Pozitivo mijiedarbibas gadijumu

veicinasana sadarbiba ar klasu picaugums; konfliktu skaita Izglitojamie, vecaki Macibu gada laika Skolas administracija,

audzinatajiem un vecakiem (KiVa
programmas pieeja); bulinga
noversana.

samazinasanas; drosas vides
indikatori aptaujas.

atbalsta komanda

11




7. lekS€jais parraudzibas plans 2026./2027. macibu gadam

Nr. Kontroles jautajums Macibu Termin$ Atbildigais Rezultatu
priekSmets, apkopoSanas veidi
klase
1. | Izglitojamo nodro§inajums ar macibu . Skolas administracija, Administracijas
gramatam, darba burtnicam. 1.29. kl. Augusts, septembris bibliotekars apspriede
2. | Macibu priekSmetu tematisko planu Direktores vietnicki
izstrade. (programmas un planu vienotiba 1.-9.kl Macibu gada laika dacoi ’ MJ apspriede
un sabalansétiba atbilstosi standartiem). pecagos
3. | Skolas vértéSanas kartibas aktualizacija
atbilstos$i 2026./2027. m.g. izmainam L o T.Tokareva, Aktualizéts dokuments,
y . " 1.-9. kl. Septembris, macibu gada laika .. _
(svaru atcelSana, veért€juma uzlabosanas J.Moisejeva pedsédes protokols
iesp&ja) un tas ieverosana.
4. Stuqdu s araksta un skolas darba grafiku 1.-9.kl Augusts, septembris, janvaris Direktores vietnield, Stundu saraksts, grafiki
izveidoSana.
3. Skolas administracija, Instruktazas laas
Drosibas tehnikas instruktazu veikSana. 1.-9. kl. Macibu gada laika kl. audzinataji, 1S ap
o .. esamibas parbaude
priekSmetu skolotaji.
6. | E-klases zurnalu aizpildiSanas kartiba. Oktobris
(maCTbli s.tu.ndas, bagarin atas dienas grupa, Decembris Direktores vietnieki, Parbaudes ieraksti
fakultativi, interesu izglitibas 1.-9.kl Marts Jagogi Klase
programmas, individualo konsultaciju Jinijs peaagosl elase
zurnali u.c.).
7. | Individualo izglitibas planu izstrade 21 Specialas
kalendvaras c%lenas laika pec atzinuma pamatizglitibas Macibu gada laika Atbalsta komanda Ind1v1du?1he pla}m, VIIS
sanemsanas; VIIS datu ievades kontrole programmas ieraksti
(no 01.09.2026.). izglitojamie
8. 'Stur_ldl% veroSana (adeiptacu a) - 1., 4. Oktobris Skolas administracija, Verotanas
izglitojamo un skolotaju sadarbibas } atbalsta komanda, _ ..
Lo Novembris . dokumentacija
izvertejums. pedagogi
9. | Stundu vérosana (kompetencu pieeja 1-9 Kl Macibu eada laika Skolas administraciia Veérosanas
macibu satura, SR un AS akcents). o £ ! dokumentacija
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10. | VIAA monitoringa darbi tekstpratiba, 2.,3.,5,6.8. IT semestris (aprilis) Skolas administracija Monitoringa darbu
dabaszinibu pratiba, par Vienotas skolas analizes dokumentacija
ievieSanas rezultatiem.

11. | GatavoSanas valsts parbaudes darbiem o S .

. e . . ) . . Skolas administracija, Protokoli, iesniegumi,
(informé&Sana, instrukcijas, 9. Kkl. Novembris, decembris, aprilis ) .
. _ . pedagogi atskaites
trenineksameni).

12. | Atbalsts izglitojamajiem ar maciSanas un
valodas trauc€jumiem un maciSanas 1.-9. kl. Macibu gada laika Skolas administracija, | Atskaites, individualie
gritibam. atbalsta komanda, plani, protokoli.

pedagogi

13. e e Rezultatu apkopojums,
Darbs ar .talaptlg}?m 1zg11tqjamajlem 1-9. kL. Macibu gada laika Skolas admlms.tracga, pasakums , Skolas
(konkursi, olimpiades, projekti, ZPD). pedagogi 1 «

epnums

14 Izglitojamo iesaistiSana lasitprasmes Prick§metu skolotaji,

g1te) SAISTIS p 1.-6.k. Macibu gada laika kl. audzinataji, Aktivitasu izvertésana
pasakumu aktivitates. o ~
bibliotekars

15. Informacijas

Izglitojamo kav&jumu uzskaite un analize. 1.-9. kl. Macibu gada laika Skolas administracija, alfk.‘?p osana
soc. pedagogs Informacijas sniegSana
VIIS

16. | Pedagogu profesionalas kompetences Informacijas
pilnveidosana (t.sk. par jauno vertéSanas — Macibu gada laika Skolas administracija apkoposana,
kartibu un atbalsta pasakumu regul&jumu). MJ koord. atskaites

17. Pgsv_ertgumg sistemas 1stenosan§1 e Skolas administracija, | Pasvert€jums, rezultatu
(sistemiska visu skolas darbibas jomu - Maijs, jiinijs . g

- MJ vaditaji apkoposSana
analize).

18. | Daliba projektos:

- “Skola-kopiena”,

- “Latvijas skolas soma”,

-_ESF IerJekts . STEMV un pl‘lsor_u_skas Macibu gada laika Skolas admlms.tracga, Informavcu as
lidzdalibas norises plasakai izglitibas pedagogi apkoposSana
pieredzei un karjeras izvélei”, 1.-9.kl,,

- LMT projekta "Izglitibas iniciativa skolotaji

matematika ‘“Matematiskas izpratibas
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veicinasana 4.—6.klasu
skoléniem™",
- ESF+ projekta “Pedagogu profesionala

atbalsta sistémas izveide”, u.c.
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8. Rézeknes 6. pamatskolas darbibas ciklogramma 2026./2027. macibu gada

Nedeéla/ Diena | 1.nedela 2.nedela 3.nedela 4.nedela
8.00-8.40 — Vadibas sanaksme 8.00—8.40 — Vadibas sanaksme
8.40-8.55 — Informativa 8.00—8.40 — Vadibas sanaksme | 8.00—8.40 — Vadibas sanaksme 8.40-8.55 — Informativa
Pirmdiena skolotaju sanaksme 8.40-8.55 — Informativa 8.40-8.55 — Informativa skolotaju sanaksme
14.30 — Klases audz. MJ skolotaju sanaksme skolotaju sanaksme 14.30 — Tehniska personala
sanaksmes sanaksme
! :’ngﬁ;ifolgoi‘;é‘t’gj‘f; | 1630-17.30 — KlaSu audzinatzju | 14.15 - MJ scdes
Otrdiena - e — sapulce (2 reizes gada vai péc 14.10-15.10 — Skolas atbalsta 17.00 — Skolas padomes s€des
macibu satura® u.c. (péc SR _
. nepiecieSamibas) komandas sede
nepieciesamibas)
14.30-15.30 — Skolotaju 14.30-15.30 — Skolotaju
17.00-18.00 — TikSanas ar sanaksme 17.00-18.00 — TikSanas ar sanaksme
TreSdiena nakamo 1.kl. izglitojamajiem un | 17.00-18.00 — TikSanas ar nakamo 1. kl. vecakiem, 17.00-18.00 — Tik$anas ar
vecakiem nakamo 1. kl. vecakiem, adaptacijas nodarbibas nakamo 1. kl. vecakiem,
adaptacijas nodarbibas adaptacijas nodarbibas
12.00-14.00 — Individualas
konsultacijas MJ vaditajiem 12.00-14.00 — Individualas
12.00-14.00 — Individualas 14.30 — MP s&des 14.30 — Pedagogu padomes s&des | konsultacijas MJ vaditajiem
Ceturtdiena konsultacijas MJ vaditajiem 16.00-18.00 — Mazas pedsédes | 16.00—18.00 — Vecaku 16.30-18.30 — Vecaku
Skolas pasakumi (p&c nepiecieSamibas) konsultaciju diena konsultaciju diena
14.00-16.00 — Skolas Pasakumi ar vecakiem
pasparvaldes sanaksmes
Piektdiena Skolas pasakumi Skolas pasakumi Skolas pasakumi Direktores padomes sedes

Skolas pasakumi

15




9. Reézeknes 6. pamatskolas Pedagogiskas padomes sédes

TEMA

DATUMS

ATBILDIGIE

»lzglitibas jauninajumi — miusu
izaicinajumu realitate

2026./2027. macibu gada.*
2025./2026. macibu gada darba
izvertéSana un uzdevumi 2026./2027.
macibu gadam, tai skaita
iepazistinasana ar izmainam
normativaja reguléjuma (vertéSanas
kartiba, atbalsta pasakumi):

1. Skolas direktores informacija.

2. Izglitojamo macibu sasniegumi
2025./2026. m.g.

3. Direktores vietnieces izglitibas
jomas atskaite.

4. Direktores vietnieka informatikas
jomas atskaite.

6. Direktores vietnieces audzinasanas
jomas atskaite.

10. Atbalsta komandas darba analize
(par atbalstu izglitojamiem).

11. Pedagogu pasvertejums.

27.08.2026.

Skolas administracija,
atbalsta komanda,
MJ vaditaji

Izglitojamo macibu sasniegumi
2026./2027. macibu gada I semestr1

29.12.2026.

T.Tokareva,
J.Moisejeva

Pedagogu profesionalas talakizglitibas
kurss

Laiks tiks precizets

T.Tokareva,
J.Moisejeva,
I.Selivoncika

Izglitojamo parcelSana un
papildu macibu pasakumu noteikSana

27.05.2027.

T.Tokareva,
J.Moisejeva
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